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的
場
　
諒
︵
ま
と
ば
・

り

う
︶
コ
ン
サ
ル
テ


ン
グ
事
業
本
部
経
営
戦
略

第
２
部
マ
ネ
ジ



　
前
回
は
共
創
の
ス
ピ

ド
を

高
め
る
た
め
の
リ
ソ

ス
に
つ

い
て

メ
ン
バ

の
モ
チ
ベ


シ

ン
向
上
策
や
検
討
チ

ム

へ
の
権
限
委
譲
な
ど
が
重
要
で

あ
る
こ
と
を
述
べ
た

本
稿
で

は
共
創
先
の
選
定
に
あ
た
り
ポ

イ
ン
ト
と
な
る
考
え
方
を
述
べ

る


　
ど
の
よ
う
な
共
創

先
を
選
定
す
る
か

は

活
動
の
成
果
に

直
結
す
る
非
常
に
重
要
な
プ
ロ

セ
ス
で
あ
る
し
か
し
な
が
ら


企
業
の
中
に
は

時
間
や
コ
ネ

ク
シ

ン
が
無
い
な
ど
の
理
由

に
よ
り

社
内
で
の
検
討
が
不

十
分
な
ま
ま

成
り
行
き
に
任

せ
て
共
創
先
を
選
定
し
て
い
る

場
合
も
少
な
く
な
い
筆
者
は


共
創
先
の
選
定
に
つ
い
て

自

社
の
目
的
と
ニ

ズ
に
沿
う

か

長
期
的
か
つ
対
等
な
関
係

構
築
を
期
待
で
き
る
か
の
２
点

を
重
要
な
ポ
イ
ン
ト
と
考
え
て

い
る


　
一
つ
目
の
目
的
と
ニ

ズ
の

合
致
度
に
つ
い
て
は

自
社
の

強
み
や
提
供
価
値
を
整
理
す
る

こ
と
の
重
要
性
を
前
々
回
の
原

稿
で
述
べ
た
が

こ
れ
と
同
様

に

共
創
候
補
先
が
有
す
る
強

み
や
提
供
価
値
に
つ
い
て
も
適

切
に
評
価
し

そ
れ
ら
が
自
社

の
さ
ら
な
る
提
供
価
値
の
向
上

へ
つ
な
が
る
か
否
か

を
見
極
め
る
こ
と
が

求
め
ら
れ
る

こ
う

し
た
評
価
は

自
社

内
で
の
議
論
に
役
立
つ
だ
け
で

な
く

候
補
先
に
評
価
結
果
を

示
し

具
体
的
な
補
完
関
係
を

説
明
す
る
こ
と
で

自
社
の
本

気
度
を
伝
え
る
こ
と
に
も
つ
な

が
る


　
二
つ
目
の
長
期
的
か
つ
対
等

な
関
係
構
築
に
つ
い
て
は

企

業
文
化
や
価
値
観

ビ
ジ

ン

と
い

た
ソ
フ
ト
面
で
の
類
似

性
や
共
感
の
度
合
い
が
重
要
と

な
る

例
え
ば

経
営
陣
と
社

員
間
で
の
コ
ミ

ニ
ケ

シ


ン
の
と
り
方
や
現
場
へ
の
裁
量

の
大
き
さ

目
指
す
方
向
性
な

ど
が
異
な
る
と

活
動
を
進
め

る
際
に
両
社
間
で
摩
擦
が
生

じ

そ
れ
を
緩
和
す
る
た
め
に

は
多
大
な
労
力
が
求
め
ら
れ

る

こ
の
よ
う
な
状
態
で
は


仮
に
一
時
的
な
成
果
が
得
ら
れ

た
と
し
て
も

そ
の
関
係
性
を

維
持
・
発
展
さ
せ
る
こ
と
は
極

め
て
難
し
い

自
社
と
候
補
先

が
中
長
期
的
に
互
い
を
補
完
し

合
う
に
は

共
通
し
た
価
値
観

や
社
内
風
土

将
来
像
へ
の
共

感
を
持
つ
こ
と
が
重
要
で
あ

る


　
加
え
て

対
等
性
と
い
う
観

点
も
共
創
に
お
い
て
は
重
要
な

概
念
で
あ
る

ど
ち
ら
か
一
方

が
優
位
に
立
つ
関
係
性
は
極
論

を
言
え
ば

発
注
元
と
下
請
け

の
関
係
で
あ
り

こ
の
場
合
に

は
発
注
元
の
当
初
想
定
し
て
い

た
枠
内
で
物
事
が
進
む

そ
も

そ
も
共
創
と
は
自
社
単
独
で
は

得
が
た
い
新
た
な
ア
イ
デ
ア
や

ひ
ら
め
き
を

外
部
の
力
を
借

り
て
生
み
出
す
こ
と
を
企
図
す

る
た
め

互
い
の
意
見
が
尊
重

さ
れ

安
心
し
て
協
力
で
き
る

関
係
構
築
を
目
指
し
た
い

こ

の
た
め
に
は

役
割
分
担
や
成

果
と
な
る
知
的
財
産
権
の
扱
い

な
ど
に
予
め
ル

ル
を
定
め
る

こ
と
を
お
勧
め
す
る


　
記
載
し
て
き
た
通
り

共
創

先
の
選
定
で
は
企
業
間

加
え

て
担
当
者
間
の
相
性
が
不
可
欠

で
あ
る

次
回
は

活
動
の
評

価
に
つ
い
て
述
べ
る


︵
毎
週
木
曜
日
に
掲
載
︶
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